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LIETUVOS DVIRACIY SPORTO FEDERACIJOS
ETIKOS KODEKSAS

| DALIS. SAVOKOS

UCI - Tarptautiné dviradiy sporto federacija.

UEC - Europos dviraciy sporto federacija.

LDSF - Lietuvos dviraciy sporto federacija.

Dviraciy sportas - visos dviraciy sporto disciplinos, kurias pripazjstama UCI, UEC ir/ar LDSF

Etikos kodeksas - Sis LDSF Etikos kodeksas.

Etikos komisija - LDSF Etikos ir drausmés komisija.

LDSF renginiai - visi LDSF organizuojami, sankcionuojami ar LDSF vardu vykdomi renginiai, jskaitant
susirinkimus, posédzius, varzybas, ¢empionatus, stovyklas, mokymus, seminarus, licencijavimo,
atrankos, antidopingo, techninés kontrolés ir kitus su Dviraciy sportu susijusius renginius.

Oficialus asmuo - bet kuris LDSF ar Nario kolegialaus arba vienasmenio valdymo organo narys, kito
organo narys, komisaras, teiséjas, techninis delegatas, treneris, gydytojas, mechanikas, komandos
vadovas, sporto direktorius, personalo narys ar kitas bet kuris kitas asmuo, vykdantis technines,
medicinines, administracines, organizacines ar valdymo funkcijas Dviraciy sporte.

Licencijos turétojas - bet kuris fizinis ar juridinis asmuo, kuriam pagal LDSF ir/ar UCI taisykles
isduota licencija dalyvauti Dviraciy sporto veikloje.

Sportininkas - fizinis asmuo, turintis galiojanciag LDSF ir/ar UCI licencijg dalyvauti Dviraciy sporto
varzybose ar kitoje organizuotoje Dviraciy sporto veikloje.

Komanda - LDSF, UCI ar kity kompetentingy organizacijy registruota komanda, dalyvaujanti
Dviraciy sporto veikloje.

Klubas - juridinis asmuo, veikiantis Dviraciy sporto srityje ir administruojantis Komanda.
Organizatorius - fizinis ar juridinis asmuo, organizuojantis ar siekiantis organizuoti LDSF, UCl ar UEC
kalendoriuje esancias ar LDSF sankcionuojamas varzybas, renginius ar kitg su Dviraciy sportu
susijusig veikla.

Susijes asmuo - bet kuris treciasis asmuo, artimai susijes su asmeniu, kuriam taikomas Etikos
kodeksas, jskaitant jo atstova, darbuotoja, sutuoktinj ar partnerj, Seimos narj, juridinj asmenj, kurj
toks asmuo tiesiogiai ar netiesiogiai kontroliuoja, ar kuriame eina kokias nors pareigas, yra jo naudos
gavéjas arba kurio vardu teikia paslaugas.

Vidiné informacija - neviesa informacija, gauta dalyvaujant Dviraciy sporto veikloje, kuri galéty bati
panaudota lazyboms, varzyby manipuliavimui, nesgziningam pranasumui ar kitam neteisétam tikslui.

Narys - LDSF narys.

Nuorodos j fizinius asmenis taikomos visoms lytims. Vienaskaita vartojami terminai apima daugiskaita ir

atvirk$ciai. Siame Etikos kodekse neapibréztos savokos suprantamos taip, kaip jos apibréziamos LDSF

jstatuose, kituose LDSF teisés aktuose, UCI taisyklése ir kitose aktualiose Dviraciy sportui taikytinose

taisyklése.

Il DALIS. TAIKYMO SRITIS



1. straipsnis. Taikymo sritis

1.1.

1.2.

Sis Etikos kodeksas taikomas bet kokiam elgesiui, kuris kenkia Dviraciy sporto sgziningumui,
reputacijai ar gerajam valdymui, o ypac neteisétam, amoraliam ar neetiskam asmeny, kuriems
taikomas $is Etikos kodeksas, elgesiui.

Etikos kodeksas pirmiausia reglamentuoja bendro pobudzio elgesio standartus Dviradiy
sporte. Tais atvejais, kai konkretus elgesys ar veiksmai yra reglamentuojami LDSF Drausmés
kodekso, antidopingo taisykliy ar kity specialiy taisykliy, Sis Etikos kodeksas tokio elgesio ar
veiksmy atzvilgiu taikomas subsidiariai. Etikos komisija, atsizvelgdama | pazeidimo pobuadj ir

esme, nustato, pagal kurias taisykles konkretus elgesys turi bati vertinamas.

2. straipsnis. Asmenys, kuriems taikomas Etikos kodeksas

2.1.

2.2.

2.3.

Etikos kodeksas taikomas Oficialiems asmenims, Sportininkams, Licencijos turétojams,
Klubams, Komandoms, Organizatoriams, Nariams ir kitiems asmenims, dalyvaujantiems LDSF
veikloje ar Dviraciy sporto veikloje Lietuvos Respublikos teritorijoje.

Etikos komisija turi teise tirti ir priimti sprendimus dél asmeny, kuriems vertinamy faktiniy
aplinkybiy laikotarpiu buvo taikomas $is Etikos kodeksas, elgesio, neatsizvelgiant | tai, ar tam
asmeniui vis dar yra taikomas $is Etikos kodeksas, kai yra pradedama procedara dél etikos
pazeidimy, ar bet kuriuo vélesniu laikotarpiu.

Juridinis asmuo atsako uz pazeidimus, padarytus jo valdymo organy nariy, vadovy ar kity
jgalioty asmeny veiksmy ar neveikimo, kai tokie veiksmai yra susije su jy pareigy vykdymu arba
atliekami juridinio asmens naudai. Juridinio asmens atsakomybé neuzkerta kelio taikyti

atsakomybe ir fiziniams asmenims, kurie padaré pazeidima arba prie jo prisidéjo.

3. straipsnis. Taikymas laiko ir teritorijos atzvilgiu

3.1.
3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

Etikos kodeksas taikomas elgesiui, jvykusiam po jo jsigaliojimo.

Jei vertinamas testinis ar pasikartojantis pazeidimas, laikoma, kad Etikos kodeksas taikomas

visam elgesiui, kuris tesési po jo jsigaliojimo.

Siame Etikos kodekse nustatytos procesa reglamentuojancios nuostatos taikomos visiems

procesams, jskaitant ir pradétus iki Etikos kodekso jsigaliojimo.

Sis Etikos kodeksas taikomas visiems asmenims, kuriems jis yra taikomas, nepriklausomai nuo

to, ar jy pagal §j Etikos kodeksa draudziami veiksmai ar neveikimas jvyko Lietuvos Respublikos

teritorijoje ar uz jos riby.

Jeigu pazeidimas pagal savo pobadj gali patekti j UCI ar UEC jurisdikcija, tokiu atveju Etikos

komisija nepradeda arba sustabdo nagrinéjimg pagal §j Etikos kodeksg, iSskyrus atvejus, kai:

a) UCl ar UEC atsisako nagrinéti pazeidimg arba per protingg terming nepradeda procediros;
arba

b) pazeidimas daro reik§mingg poveikj LDSF veiklai, reputacijai ar valdymui ir/ar Dviraciy
sporto Lietuvos Respublikoje reputacijai ar integralumui.

Jeigu dél to paties elgesio yra priimtas galutinis sprendimas pagal UCI ar UEC taisykles, Etikos

komisija gali pripaZinti tokio sprendimo pasekmes jvyko Lietuvos Respublikos teritorijoje

ir/arba taikyti papildomas priemones, kiek tai batina siekiant uztikrinti Dviraciy sporto Lietuvos

Respublikoje reputacijg ar integralumg ir/ar tinkamg LDSF veikla.

4. straipsnis. Aiskinimas ir taikytina praktika

4.1.
4.2.

Etikos kodeksas reglamentuoja visus klausimus, kuriuos apima jo tekstas, tikslas ir prasmé.

Jeigu Etikos kodeksas tam tikry proceddriniy ar materialiniy klausimy aiskiai nereglamentuoja,
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4.3.

Etikos komisija sprendimus priima remdamasi LDSF jstatais, kitais LDSF teisés aktais, UCI Etikos
kodekso principais, UCI ir LDSF formuojama praktika, taip pat bendraisiais teisés principais.

Aiskindama Etikos kodeksg, Etikos komisija gali remtis precedentais, sporto teisés doktrina,
tarptautiniy federacijy etikos standartais, bendraisiais teisés principais ir gero valdymo

principais.

11l DALIS. SANKCIJOS

5. straipsnis. Sankcijy pagrindas

5.1.
5.2.

5.3.

5.4.

Etikos komisija turi teise skirti Etikos kodekse numatytas sankcijas.

Etikos komisija gali skirti Siame Etikos kodekse numatytas sankcijas tiek uz veikimu, tiek uz
neveikimu padarytus pazeidimus.

Jei Etikos kodekse nenustatyta kitaip, sankcijos taikomos uz tycia ir dél neatsargumo padarytus
pazeidimus, uz baigtus pazeidimus, késinimasi ar rengimasi juos padaryti, taip pat uz
kitokia forma.

Asmens atsakomybeés nepanaikina tai, kad pazeidimas buvo padarytas per tarpininka, Susijusj
asmenj, juridinj asmenj ar naudojant kitg asmenj kaip formaly veiksmy atlikéja.

6. straipsnis. Sankcijy rasys

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

Etikos kodekso pazeidimus gali bati taikoma viena ar daugiau $iy sankcijy:

a) jspéjimas;

b) diskvalifikacija;

c) apdovanojimy, prizy ar tituly graZinimas;

d) bauda;

e) jpareigojimas atlikti visuomenei naudingg veiklg arba dalyvauti prevencinéje programoje;
f) draudimas eiti tam tikras pareigas arba vykdyti tam tikras funkcijas Dviraciy sporte;

g) licencijos galiojimo sustabdymas ar panaikinimas;

h) draudimas dalyvauti tam tikroje ar bet kokioje su Dviraciy sportu susijusioje veikloje.
|spéjimas yra drausminé priemoné, kuria konstatuojamas asmens padarytas pazeidimas ir jis
yra jspéjamas dél netinkamo elgesio.

Diskvalifikacija yra drausminé sankcija, kuria asmeniui ar Komandai uzdraudziama startuoti
varzybose, arba jis yra paSalinamas i§ varzyby, arba priimamas sprendimas po varzyby
panaikinti dalyvavimo rezultatus.

Bauda yra piniginé drausminé sankcija, skiriama uZz Etikos kodekso pazeidimag. Bauda
nustatoma konkredcia pinigy suma iki 50 000 EUR (penkiasdesimt tkstanciy eury). Bauda turi
bati sumokéta per sprendime nustatytg termina.

Apdovanojimy, prizy ar tituly grazinimas reiskia pareiga grazinti visa dél pazeidimo ar kitais
pagrindais gautg naudg, jskaitant piniginius prizus, medalius, taures, marskinélius ar kitus
simbolinius apdovanojimus, kitg materialing ar nematerialing nauda. Grazinimas turi bdti
atliktas per sprendime nustatyta termina.

|pareigojimas atlikti visuomenei naudingg veiklg arba dalyvauti prevencinéje programoje
reiskia pareiga atlikti visuomenei naudinga veikla arba dalyvauti $vietimo, prevencijos ar
elgesio korekcijos programoje.

Draudimas eiti tam tikras pareigas arba vykdyti tam tikras funkcijas dviraciy sporte reiskia
draudimg asmeniui eiti konkrecias pareigas ir/arba vykdyti tam tikras funkcijas Dviraciy sporto



6.8.

6.9.

6.10.

6.11.
6.12.

srityje. Draudimas gali bati laikinas arba neterminuotas ir taikomas tik sprendime nurodytoms
veiklos sritims.

Licencijos galiojimo sustabdymas reiskia terminuotg atitinkamos licencijos galiojimo
panaikinima, laikinai apribojant asmens teise dalyvauti Dviraciy sporto veikloje, kuriai yra
reikalinga atitinkama licencija.

Licencijos panaikinimas reiskia neterminuotg atitinkamos licencijos galiojimo panaikinima ir
visiska teisés dalyvauti Dviraliy sporto veikloje, kuriai yra reikalinga atitinkama licencija,
praradima.

Draudimas dalyvauti Dviraciy sporto veikloje reiskia, kad asmeniui draudziama dalyvauti bet
kokioje Dviraciy sporto veikloje arba konkrecioje sprendime nurodytoje veikloje. Draudimas
taikomas visoms funkcijoms - sportininko, trenerio, oficialaus asmens ar bet kuriai kitai.
Sankcijos gali bati taikomos atskirai arba kartu.

Siame Etikos kodekse numatyty sankcijy taikymas nedaro jtakos LDSF organy kompetencijai
priskiriamy sprendimy priémimui ir priemoniy taikymui.

7. straipsnis. Laikinosios priemonés

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

Jei yra pakankamas pagrindas manyti, kad pazeidimas galéjo bati padarytas, o neatidéliotina
priemoné bdtina proceso, sporto integralumo, nepilnamediy ar kity asmeny apsaugai, Etikos
komisija gali taikyti laikinas priemones.

Laikinosios priemonés gali apimti laiking nusalinima nuo pareigy, laiking draudimg dalyvauti
veikloje ar vykdyti tam tikras funkcijas, laiking licencijos sustabdyma ar kitus bdtinus
apribojimus.

Taikydama laikingsias priemones, Etikos komisija kiek jmanoma isklauso $alj, iskyrus atvejus,
kai dél skubos tai nejmanoma.

Laikinosios priemonés terminas jskaitomas | galutinés sankcijos terming, jeigu véliau
paskiriama analogisko pobadzio sankcija.

8. straipsnis. Lygtinis atleidimas nuo dalies sankcijos vykdymo

8.1.

8.2.

8.3.

Esant suinteresuoto asmens prasymui arba Etikos komisijos iniciatyva, draudimo eiti tam tikras
pareigas arba vykdyti tam tikras funkcijas Dviraciy sporte ar draudimo dalyvauti su Dviraciy
sportu susijusioje veikloje dalies vykdymas gali bati atidétas lygtinai ne ilgesniam kaip vieno
tre¢dalio skirtos sankcijos terminui, nustatant bandomajj laikotarpj.

Bandomasis laikotarpis gali trukti nuo vieny iki penkeriy mety. Etikos komisija gali nustatyti
papildomas salygas, jskaitant pareigg dalyvauti mokymuose, grazinti neteisétai gautg nauda,
atsiprasyti nukentéjusio asmens, atlikti prevencine veiklg ar per nustatytg laikg nepadaryti naujo
pazeidimo.

Jei asmuo bandomuoju laikotarpiu padaro naujg Sio Etikos kodekso pazeidima, lygtinis
atleidimas panaikinamas automatiskai, o nevykdyta pradinés sankcijos dalis pridedama prie
sankcijos uz naujg pazeidima.

9. straipsnis. Sankcijy skyrimo pagrindinés taisyklés

9.1.

9.2.

Konkrecig sankcijg, jos dydj, apimtj ir trukme kiekvienu atveju nustato Etikos komisija,
atsizvelgdama j Sio Etikos kodekso nuostatas ir bylos aplinkybes.

Skirdama sankcija, Etikos komisija atsizvelgia j pazeidimo pobadj, sunkuma, trukme, padarytos
Zalos masta, pavojinguma, kaltés forma, pazeidimo motyvus, pazeidéjo uzimamas pareigas,

gautos naudos dydj, pakartotinumg, nukentéjusiojo pazeidziamumg ir kitas reiksmingas
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10.

11.

12.

13.

aplinkybes.

9.3. Esant atsakomybe Svelninandiy aplinkybiy ir, jei tai yra pateisinama atsizvelgiant j visas byloje
reikSmingas aplinkybes, Etikos komisija gali skirti Svelnesne bausme nei uz tg pazeidima
numatyta minimali sankcija ir/ar skirti alternatyvig sankcija.

9.4. Sankcijos gali bati apribotos tam tikra geografine teritorija, konkrecia Dviraciy sporto
disciplina, amziaus grupe, licencijos kategorija, varzyby lygiu, funkcijy pobadziu ar pagal kitus
kriterijus.

straipsnis. Pakartotinumas

10.1. Pakartotinis pazeidimas laikomas sunkinancia aplinkybe.

10.2. Nustadiusi pakartotinj pazeidimg, Etikos komisija gali skirti grieztesne sankcijg nei jprastai uz
tokj pazeidimg numatyta maksimali sankcija.

straipsnis. Sankcijos uz kelis pazeidimus

11.1. Tuo atveju, kai yra padaryti keli pazeidimai, uz juos gali bati skiriama viena bendra sankcija,
numatyta skirti uz sunkiausig pazeidima, padidinta ne daugiau kaip trecdaliu, atsizvelgiant j
kiekvieno pazeidimo konkrecias aplinkybes.

straipsnis. Senaties terminai

12.1. Jei Siame Etikos kodekse nenustatyta kitaip, uz Etikos kodekso paZeidimus negali bati
traukiama atsakomybén praéjus penkeriems metams nuo pazeidimo padarymo dienos.

12.2. Uz korupcija, €8y pasisavinima, iS$vaistymg ar kitokj neteiséta finansiniy istekliy panaudojima,
manipuliavimg varzybomis, seksualinj priekabiavima, piktnaudziavimg, i$naudojimg ar kitokj
netinkamg elgesj pazeidziamy asmeny atzvilgiu atsakomybén negali bati traukiama praéjus
desimdiai mety nuo pazeidimo padarymo dienos.

12.3. Jei tyrimas pradedamas iki senaties termino pabaigos, senaties terminas pratesiamas puse jo
trukmes.

12.4. Senaties termino eiga sustabdoma, jeigu dél ty paciy faktiniy aplinkybiy pradétas
baudziamasis procesas, antidopingo procesas ar kita oficiali procedira, kuri gali turéti
reik§més Etikos komisijos sprendimui, - iki tol, kol priimamas galutinis sprendimas arba tokia
proceddra nutraukiama.

12.5. Testinio ar pasikartojandio pazeidimo atveju senaties terminas pradedamas skaidiuoti nuo

paskutinio pazeidziancio veiksmo ar neveikimo dienos.
IV DALIS. PAGRINDINES ELGESIO TAISYKLES

straipsnis. Bendrosios pareigos

13.1. Asmenys, kuriems taikomas $is Etikos kodeksas, privalo suvokti savo pareigy svarba, su jomis
susijusias teises, pareigas ir atsakomybe bei savo veikloje laikytis auks$ciausiy etikos standarty.
Vykdydami savo funkcijas, jie privalo veikti ripestingai, saziningai, laikytis nesaliskumo ir
lojalumo principy, visada veikti Dviraciy sporto interesais ir laikytis visuotinai pripazinty sporto
etikos principy.

13.2. Asmenys privalo gerbti kity asmeny teises, susilaikyti nuo bet kokiy veiksmy ar elgesio, kurie
gali Sias teises pazeisti arba sukelti pagrjsta jsptd] apie nesaziningg ar neetiska jy elges;.

13.3. Asmenys, kuriems taikomas $is Etikos kodeksas, turi suvokti jy elgesio jtakg LDSF ar Dviraciy

sporto reputacijai, todél jie turi elgtis oriai, pagarbiai ir etiskai.



14.

15.

16.

17.

18.

13.4. Asmenys, kuriems taikomas Sis Etikos kodeksas, privalo veikti laikydamiesi Siame Etikos
kodekse nustatyty principy ir elgesio standarto bet kurioje su Dviradiy sportu susijusioje
veikloje.

13.5. Asmenys, kuriems taikomas $is Etikos kodeksas, privalo pranesti Etikos komisijai apie bet kokj
galima $io Etikos kodekso pazeidima nedelsiant nuo jo suZinojimo momento.

straipsnis. Neutralumas

14.1. Santykiuose su valstybés institucijomis, tarptautinémis ir nacionalinémis organizacijomis ir
kitais subjektais asmenys, kuriems taikomas $is Etikos kodeksas, privalo bati politiSkai neutralds
bei uztikrinti, kad jy veiksmai ir elgesys baty suderinami su LDSF veiklos principais ir tikslais bei

einamomis pareigomis, atliekamomis funkcijomis bei saZiningumo principu.

straipsnis. Konfidencialumas

15.1. Asmenys, kuriems taikomas $is Etikos kodeksas, privalo saugoti konfidencialig informacija, kuri
jiems tapo Zinoma einant pareigas ar dalyvaujant Dviradiy sporto veikloje, jei tokia informacija
pagrjstai laikytina konfidencialia arba yra taip pazymeéta.

15.2. Konfidenciali informacija negali bati atskleidziama ar naudojama asmeninei naudai, kity
asmeny naudai, manipuliavimo varzybomis, lazyby, spaudimo ar kitais neteisétais tikslais.

15.3. Konfidencialumo pareiga islieka ir pasibaigus santykiams, dél kuriy asmeniui buvo taikomas
Sis Etikos kodeksas.

15.4. UzZ Sio straipsnio pazeidima skiriama nuo 100 EUR iki 5 000 EUR bauda ir/ar draudimas
dalyvauti tam tikroje ar bet kokioje su Dviraciy sportu susijusioje veikloje iki 3 (trijy) mety.

straipsnis. Diskriminacija, Zeminantis elgesys ir Smeizimas

16.1. Asmenims, kuriems taikomas $is Etikos kodeksas, draudziama pazeisti kito asmens ar asmeny
grupés garbe ir oruma niekinandiais, diskriminuojanciais ar Zeminanciais Zodziais ar veiksmais
dél rasés, odos spalvos, etninés ar socialinés kilmeés, tautybés, lyties, lytinés tapatybeés,
seksualinés orientacijos, religijos, politiniy pazidry, kalbos, negalios, amziaus, ekonominés
padéties, bet kokio kito statuso ar savybés.

16.2. Draudziama vie$ai skleisti tikrovés neatitinkancig informacijg, kuri daro pazeidzia LDSF, UCI,
UEC ar kito asmens, kuriam taikomas $is Etikos kodeksas, reputacijg ar garbe ir oruma.

straipsnis. Fizinés ir psichinés nelie¢iamybés apsauga

17.1. Asmenys, kuriems taikomas $is Etikos kodeksas, privalo gerbti kity asmeny fizine ir psichine
nelie¢iamybe, oruma ir asmenines teises. Draudziamas bet kokios formos fizinis smurtas,
psichologinis smurtas, sistemingas Zeminimas, bauginimas, mobingas, seksualinis
priekabiavimas, seksualinis iSnaudojimas, grasinimai, prievarta ir bet kokios kitos
piktnaudziavimo formos.

17.2. Nepilnamediy ir kity pazeidziamy ar priklausomy asmeny atzvilgiu padaryti pazeidimai laikomi
sunkinancia aplinkybe.

straipsnis. Pareiga pranesti

18.1. Asmenys, kuriems taikomas $is Etikos kodeksas, suzinoje apie galima Etikos kodekso
pazeidimg, privalo nedelsdami rastu informuoti Etikos komisijg arba kitg LDSF nurodyta
asmen;.

18.2. UZ nepranesima apie Zinoma pazeidima skiriama nuo 100 EUR iki 1 000 EUR bauda ir/ar



19.

20.

21.

draudimas dalyvauti tam tikroje ar bet kokioje su Dviradiy sportu susijusioje veikloje iki 2
(dviejy) mety.

straipsnis. Bendradarbiavimo pareiga

19.1. Asmenys, kuriems yra taikomas Sis Etikos kodeksas, privalo visais atvejais saziningai,
visapusiskai ir geranoriskai padéti Etikos komisijai, su ja bendradarbiauti, neatsizvelgiant j tai,
ar jie dalyvauja atitinkamoje byloje kaip 3alis, liudytojas ar kitu statusu. Sio pareigos vykdymas
reikalauja, inter alia, visisko Etikos komisijos reikalavimy vykdymo, jskaitant, bet neapsiribojant,
Etikos komisijos prasymy patikslinti faktines aplinkybes, teikti Zodinius ar rasytinius
paaiskinimus, pateikti informacija, dokumentus ar kitus duomenis, atskleisti duomenis apie
pajamas ir finansus, vykdyma, jei, Etikos komisijos manymu, $i informacija yra reikalinga.

19.2. Asmenys, kuriems yra taikomas $is Etikos kodeksas ir kuriy praSsoma bendradarbiauti su Etikos
komisija tam tikroje byloje, neatsizvelgiant j tai, ar jie byloje dalyvauja kaip $alis, kaip liudytojas
ar kitu statusu, turi laikyti pateikta informacija ir jy dalyvavimo byloje faktg grieztai
konfidencialiais, nebent Etikos komisija nurodo kitaip.

19.3. Asmenys, kuriems yra taikomas $is Etikos kodeksas, privalo nesiimti jokiy veiksmy, kuriais
faktiskai ar galimai baty siekiama trukdyti, iSvengti, uzkirsti kelig ar kitaip daryti jtakg esamai ar
potencialiai Etikos komisijos nagrinéjamai bylai.

19.4. Kiek tai susije su bet kokia esama ar potencialia Etikos komisijos nagrinéjama byla, asmenys,
kuriems yra taikomas Sis Etikos kodeksas, negali nuslépti jokiy faktiniy aplinkybiy, teikti
neteisingy ar klaidinanciy teiginiy ar pareiskimy ar teikti nei§samia, neteisinga ar klaidinancia
informacija ar kitus duomenis.

19.5. Asmenys, kuriems yra taikomas $is Etikos kodeksas, negali persekioti, bauginti, grasinti ar imtis
atsakomuyjy veiksmy pries kitg asmenj dél bet kokiy priezasciy, susijusiy su $io asmens faktine,
galima ar numanoma pagalba ar bendradarbiavimu su Etikos komisija.

19.6. Uz Sio straipsnio pazeidima skiriama nuo 100 iki 2 000 EUR bauda ir/ar draudimas dalyvauti

tam tikroje ar bet kokioje su Dviraciy sportu susijusioje veikloje iki 3 (trijy) mety.

straipsnis. Interesy konfliktas

20.1. Asmenys, kuriems taikomas $is Etikos kodeksas, negali vykdyti savo funkcijy ar dalyvauti
priimant sprendimus situacijose, kuriose egzistuoja esamas ar potencialus interesy konfliktas.
turéti jtakos jo gebéjimui veikti saZiningai, nepriklausomai ir nesaliskai. Tokie interesai apima ir
galima nauda Susijusiems asmenims.

20.3. Bet koks interesy konfliktas turi bati nedelsiant atskleistas atitinkamai organizacijai. Esant
interesy konflikto situacijai, asmuo privalo nusialinti nuo klausimo svarstymo ir sprendimo
priemimo.

20.4. Uz sio straipsnio pazeidima skiriama nuo 100 iki 2 000 EUR bauda ir/ar draudimas dalyvauti

tam tikroje ar bet kokioje su Dviradiy sportu susijusioje veikloje iki 2 (dviejy) mety.

straipsnis. Dovanos ir kita nauda
21.1. Asmenys, kuriems taikomas $is Etikos kodeksas, gali siGlyti arba priimti dovanas ar kitokig
naudg rysium su jy vykdomomis uzduotimis ir funkcijomis tik tuo atveju, kai tokia dovana ar
nauda atitinka visas $ias salygas:
a) yra simbolinés arba nereikSmingos vertés, arba iSimtinai yra susijusi su tradicijy
jgyvendinimu;

b) nedaro jtakos jokiems sprendimams ar veiksmams, susijusiems su atitinkamy asmeny



funkcijomis;
néra sitloma, duodama ar priimama pazeidziant Siame Etikos kodekse nustatytas
pareigas;

c) nesukuria nepagrjsto piniginio ar kitokio pranasumo;

d) nesukelia interesy konflikto.

Dovanos ar kita nauda negali bati siilomos, duodamos ar priimamos, jei jos neatitinka anksciau
nustatyty reikalavimy.

21.2. Kilus abejonéms dél dovanos ar kitos naudos leistinumo, asmuo turi susilaikyti nuo jos

priémimo ar suteikimo ir gali kreiptis j Etikos komisijg dél iSankstinés nuomoneés.

21.3. Dovanos pinigais ar jy ekvivalentais yra draudZiamos visais atvejais.

22. straipsnis. Kysininkavimas ir korupcija

22.1.

Asmenims, kuriems taikomas $is Etikos kodeksas, draudZiama tiesiogiai ar netiesiogiai sitlyti,
zadéti, prasyti, reikalauti, duoti ar priimti bet kokios formos nepagrjstg ar nesagzininga atlygj ar
kitokig paslépta nauda. Sis draudimas taikomas bet kokios su Dviraciy sportu susijusios veiklos,
jskaitant varzyby organizavimg ir valdymo ar administravimo funkcijy atlikima, atzvilgiu, kai
tokia veikla vykdoma LDSF, Nariy ar kity su Dviraciy sportu susijusiy organizacijy viduje, ir/arba
yra susijusi su atitinkamo asmens funkcijy ar veiklos vykdymu.

23. straipsnis. Balsavimas ir sprendimy priémimo nepriklausomumas

23.1.

Asmenys, kuriems taikomas Sis Etikos kodeksas, privalo veikti savarankiskai ir nesaliskai,
laikydamiesi savo funkcijy ir atsakomybés riby.

23.2. DraudZiama tiesiogiai ar netiesiogiai duoti, priimti ar vykdyti nurodymus balsuoti ar kitaip veikti

tam tikru bddu LDSF, Nariy ar kity su Dviradiy sportu susijusiy organizacijy organuose, jei tokie
nurodymai priestarauja asmens pareigoms, nepriklausomumui ar atsakomybei.

24. straipsnis. Dokumenty klastojimas ir duomeny iskraipymas

24.1.

Asmenims, kuriems taikomas $is Etikos kodeksas, draudziama klastoti dokumentus, padirbti ar
naudoti suklastotus dokumentus, taip pat sgmoningai teikti neteisingus duomenis bet kokiose

su LDSF, Nariy ar kity su Dviraciy sportu susijusiy organizacijy veikla susijusiose procedirose.

25. straipsnis. Piktnaudziavimas padétimi

25.1.

Asmenims, kuriems yra taikomas Sis Etikos kodeksas, draudziama bet kokiu budu

piktnaudZiauti savo padétimi, ypac naudotis savo padétimi siekiant asmeniniy tiksly ar naudos.

26. straipsnis. Dalyvavimas lazyby, losimy ar panasioje veikloje

26.1.

26.2.

Asmenims, kuriems taikomas $is Etikos kodeksas, draudZiama tiesiogiai ar netiesiogiai
dalyvauti lazybose, loS§imuose, loterijose ar panasiose veiklose, susijusiose su Dviraciy sporto
varzybomis, renginiais ar kitais su Dviraciy sportu susijusiais jvykiais, jeigu jie gali turéti jtakos
tokiy jvykiy eigai ar rezultatams arba turi su jais susijusios Vidinés informacijos.

Asmenims, kuriems taikomas $is Etikos kodeksas, draudziama turéti tiesioginiy ar netiesioginiy
interesy bendrovése ar organizacijose, kurios organizuoja ar tarpininkauja lazyboms ar
panasiai veiklai, susijusiai su Dviradiy sportu, jeigu dél to kyla interesy konfliktas ar Dviracio
sporto integralumo rizika.

27. straipsnis. Vidinés informacijos naudojimas



27.1. Asmenims, kuriems taikomas $is Etikos kodeksas, draudZiama naudoti Vidine informacijg
lazyby, losimy, loterijose ar panasiose veiklose, manipuliavimo varzyby, korupcijai ar kitiems
nesaziningiems tikslams.

27.2. Draudziama atskleisti Vidine informacijg kitam asmeniui, kai asmuo zinojo ar turéjo zinoti, kad
tokia informacija gali biti panaudota Sio straipsnio 1 dalyje numatytiems tikslams.

28. straipsnis. Lésy iSSvaistymas ir netinkamas iStekliy naudojimas
28.1. Asmenys, kuriems taikomas $is Etikos kodeksas, negali iSsvaistyti, pasisavinti ar kitaip neteisétai
naudoti LDSF, jos Nariy, Kluby, UCI, UEC ar kity Dviraciy sporto subjekty lésy, turto ar istekliy.
28.2. LDSF, UCI, UEC ar kity asmeny suteikta finansiné, materialiné ar kitokia parama turi bati
naudojama tik tam tikslui, kuriam ji buvo suteikta.

29. straipsnis. Manipuliavimas varZzybomis

29.1. Asmenims, kuriems yra taikomas $is Etikos kodeksas, draudziama dalyvauti darant neteisétg
jtaka Dviraciy sporto varzyboms. Tokia neteiséta jtaka yra suprantama kaip neteisétas jtakos ar
poveikio darymas Dviracio sporto varzyby eigai, rezultatams ar bet kokiems kitiems aspektams
tiesiogiai, veiksmais ar neveikimu, nepriklausomai nuo to, ar tai yra daroma dél finansinés
naudos, sportinio pranasumo ar bet kokiu kitu tikslu. Asmenys, kuriems yra taikomas $is Etikos
kodeksas negali priimti, duoti, sidlyti, gauti, reikalauti ar prasyti bet kokios piniginés ar kitokios
naudos savo ar treciyjy asmeny vardu dél neteisétos jtakos darymo Dviracio sporto varzyboms.

29.2. Asmenys, kuriems yra taikomas $is Etikos kodeksas, privalo nedelsiant pranesti Etikos komisijai
apie bet kokig suZinota veiklg ir/ar informacija, tiesiogiai ar netiesiogiai susijusig su galima
neteiséta jtaka Dviraciy sporto varzyboms.

29.3. Uz sio straipsnio pazeidimg skiriama nuo 500 EUR iki 30 000 EUR bauda ir draudimas dalyvauti
tam tikroje ar bet kokioje su Dviraciy sporto susijusioje veikloje iki 10 (desimt) mety, jeigu
pazeidziama Sio straipsnio 1 dalis, arba iki 3 (trijy) mety, jeigu paZeidziama Sio straipsnio 2
dalis, taip pat papildomai gali bati skiriamos kitos sankcijos.

V DALIS. ORGANIZAVIMAS IR PROCESAS
| SKIRSNIS. ETIKOS KOMISIJA

30. straipsnis. Etikos komisijos sudarymas

30.1. Etikos komisijg sudaro ne maziau kaip 3 (trys) ir ne daugiau kaip 5 (penki) nariai.

30.2. Etikos komisijos narius skiria ir atSaukia LDSF jstatuose nustatytas organas LDSF jstaty nustatyta
tvarka.

30.3. Etikos komisijos nariai turi bati nepriekaistingos reputacijos, turintys pakankama kompetencijg
teisés, sporto, atitikties ar kitose susijusiose srityse.

30.4. Bent vienas Etikos komisijos narys turi turéti aukstajj teisinj iSsilavinima.

30.5. Etikos komisija i$ savo nariy renka Etikos komisijos pirmininka, pirmininko pavaduotoja ir
sekretoriy, nebent LDSF jstatuose yra nustatyta kitokia jy rinkimo tvarka.

30.6. Etikos komisijos nariams uz jy darba Etikos komisijoje gali bati atlyginama LDSF Vykdomojo
komiteto nustatyta tvarka.

31. straipsnis. Ad hoc Etikos komisija

31.1. Tais atvejais, kai dél Etikos komisijos nariy nusisalinimo ar nusalinimo ar kity priezasciy, kurioms
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31.2.

31.3.

esant atitinkamas klausimas, priskirtas Etikos komisijos kompetencijai, negali bati iSnagrinétas
bent 3 (trijy) Etikos komisijos nariy, LDSF Vykdomasis komitetas to konkretaus klausimo
nagrinéjimui sudaro ad hoc Etikos komisijg, kuri atitinkama klausima iSnagrinéja bei priima
sprendima dél jo vadovaudamasis Siuo Etikos kodeksu. Ad hoc Etikos komisijos nariams yra
taikomi tie patys reikalavimai kaip ir Etikos komisijos nariams.

Ad hoc Etikos komisija yra sudaroma i$ 3 (trijy) nariy, j kurj gali bati skiriami ir atitinkamos Etikos
komisijos nariai, dél kuriy dalyvavimo nagrinéjant atitinkama klausima néra jokiy kliaciy. LDSF
Vykdomasis komitetas i§ ad hoc Etikos komisijos nariy paskiria tokios komisijos pirmininka ir
pirmininko pavaduotojg, kurie atitinkamo klausimo nagrinéjimo atzvilgiu atitinkamai turi Etikos
komisijos pirmininko ir pirmininko pavaduotojo jgaliojimus.

Ad hoc Etikos komisijos sprendimai yra prilyginami Etikos komisijos sprendimams.

32. straipsnis. Etikos komisijos kompetencija

32.1.

32.2.

32.3.

32.4.

Etikos komisija uztikrina Etikos kodekso jgyvendinimg ir prieziGrg, nagrinéja skundus ir

pranesimus dél galimy Etikos kodekso pazeidimo, tiria galimus Etikos kodekso pazeidimus,

priima sprendimus, nustato Etikos kodekso pazeidimus ir skiria atitinkamas sankcijas.

Etikos komisija taip pat:

a) teikia konsultacijas etikos klausimais, ypac dél sio Etikos kodekso taikymo;

b) formuoja ir siGlo priemones, skirtas Sio Etikos kodekso ir gero valdymo principy
jgyvendinimui;

c) vertina kandidaty j LDSF organus atitiktj taikomiems reikalavimams pries$ jy dalyvavima
LDSF organy rinkimuose;

d) nagrinéja galimus pazZeidimus, susijusius su balsavimo, renkant LDSF organus ar jy narius,
proceddromis.

Etikos komisija atlieka $io straipsnio 2 dalyje numatytus veiksmus tik esant LDSF visuotinio nariy

susirinkimo, LDSF Vykdomojo komiteto, LDSF prezidento ir/ar LDSF generalinio sekretoriaus

prasymui.

Etikos komisija vykdo kitas Siame Etikos kodekse, LDSF jstatuose ar kitose taisyklése numatytas

funkcijas.

33. straipsnis. Etikos komisijos pirmininko funkcijos

33.1.

33.2.

Etikos komisijos pirmininkas turi teise vienasmeniskai:

a) priimti sprendimus dél laikinyjy priemoniy taikymo, pakeitimo ir panaikinimo;

b) priimti sprendimus dél Etikos komisijos veiklos organizavimo ir bylos tyrimo procedariniy
klausimy, iskyrus sprendimus dél pazeidimo buvimo ar sankcijy skyrimo;

c) spresti dél tyrimo pradéjimo pagal gautg skunda ar pranesima;

d) vadovauti tyrimui arba paskirti kitg Etikos komisijos narj atsakingu uz tyrimo atlikima;

e) imtis neatidéliotiny procesiniy veiksmy, kai batina uztikrinti proceso tikslus;

f) spresti kitus Siame Etikos kodekse aiskiai jam priskirtus klausimus.

Etikos komisijos pirmininko priimti sprendimai yra laikomi Etikos komisijos sprendimais tiek,

kiek jie priimti pagal Siame Etikos kodekse jam suteiktg kompetencija.

34. straipsnis. Tyrimo inicijavimas

34.1.

Etikos komisija gali pradéti tyrima dél Etikos kodekso galimo pazeidimo gavusi LDSF visuotinio
nariy susirinkimo, LDSF prezidento, LDSF generalinio sekretoriaus, LDSF Vykdomojo komiteto

ar kito LDSF organo prasyma, rasytinj skunda ar pranesima.
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34.2. Etikos komisija taip pat gali pradéti tyrima savo iniciatyva (ex officio), jeigu turi pakankama

pagrindg manyti, kad galéjo bati padarytas Sio Etikos kodekso pazeidimas.

35. straipsnis. Pavadavimas
35.1. Jei Etikos komisijos pirmininkas negali vykdyti funkcijy (dél asmeniniy ar kity priezasciy), jj
laikinai pakeic¢ia pavaduotojas. Tuo atveju, jeigu pavaduotojas pirmininko pakeisti negali,

pirmininkg pakeicia kitas narys.

36. straipsnis. Nepriklausomumas
36.1. Etikos komisijos nariai vykdo savo funkcijas visiskai nepriklausomai ir privalo vengti bet kokios
treciyjy asmeny jtakos.
36.2. Joks LDSF organas ar pareigtnas negali nurodinéti Etikos komisijai, kaip ji turi vertinti jrodymus
ar kokj sprendima priimti konkrecioje byloje.

37. straipsnis. Nusisalinimas ir nusalinimas

37.1. Etikos komisijos narys turi nusi$alinti ir nedalyvauti bet kokio klausimo, dél kurio yra rimty
pagrindy abejoti Sio Etikos komisijos nario nesaliSkumu, nagrinéjame ir sprendimo priémime.

37.2. Rimti pagrindai abejoti Etikos komisijos nario nesaliskumu ypac kyla, kai:

a) jis turi tiesioginiy interesy dél nagrinéjamo klausimo baigties;

b) jis turi iSankstinj asmeninj nusistatyma ar yra neobjektyvus dél bylos Salies, arba asmeniskai
ar tiesiogiai zino kvestionuojamas bylos nagrinéjimui reik§mingas faktines aplinkybes, arba
isreiské nuomone apie bylos baigtj ne proceso, kuriame nagrinéjama $i byla, metu, arba kai
jo artimas $eimos narys yra susijes su nagrinéjamos bylos aplinkybémis, yra bylos $alis arba
turi kity interesy kurie galéty i$ esmeés paveikti procesa ir Etikos komisijos nario nesaliskuma;

c) jis dalyvavo sprendziant klausimus, susijusius su byla, atlikdamas kitas nei Etikos komisijos
nario funkcijas.

37.3. Etikos komisijos nariai apie savo nusisalinima privalo nedelsdami informuoti Etikos komisijos
pirmininka.

37.4. Nusalinimas galimai Saliskam Etikos komisijos nariui turi bati pareikstas per 5 (penkias) dienas
nuo suzinojimo apie nusalinimo pagrindy egzistavima. Praleidus §j terming nusalinimas
nebegali bdti reiskiamas. Reiskiant nusalinimg privaloma nurodyti nusalinimo pagrindus ir,
jeigu jmanoma, pateikti atitinkamus jrodymus.

37.5. Etikos komisijos pirmininkas sprendzia dél pareiksto nusalinimo pagrjstumo, jeigu atitinkamas
Etikos komisijos narys nuo bylos nenusisalina pats. Jeigu nusalinimas reiskiamas dél Etikos
komisijos pirmininko, pastarojo nusalinimo klausima sprendzia Etikos komisijos pirmininko

pavaduotojas.

38. straipsnis. Konfidencialumas

38.1. Etikos komisijos nariai privalo uztikrinti visos vykdant jy funkcijas jiems atskleistos informacijos,
ypac Etikos komisijos nariy pasitarimo turinio ir asmens duomeny, konfidencialuma.

38.2. Nepaisant $io straipsnio 1 dalies reikalavimy, Etikos komisija, tuo atveju jei mano tai esant
reikalinga, tam tinkama forma gali informuoti visuomene apie bet kokio sprendimo pagrindus
ir/farba apie tyrimo uzbaigima, taip pat istaisyti netikslig ar klaidinancig informacija.

38.3. Etikos komisijos pirmininkas gali nuspresti paskelbti visg sprendima ar jo dalj, su salyga, kad
Siame sprendime minimi vardai ir pavardés (i$skyrus bylos Saliy vardus ir pavardes) ir bet kokia

kita informacija, kurig Etikos komisijos pirmininkas mano esant jautria, yra nuasmeninta.
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39. straipsnis. Sekretoriatas ir administraciné pagalba
39.1. Etikos komisijos veiklai organizuoti LDSF teikia administracine pagalba.
39.2. LDSF administracija gali organizuoti dokumenty priémima, siuntimg, byly administravima ir
teikti kitg technine pagalbg, taciau nedarant jtakos Etikos komisijos sprendimams.

40. straipsnis. Atsakomybés ribojimas
40.1. Etikos komisijos narys atsako uz atitinkama veikima ar neveikima, susijusj su funkcijy ir pareigy
pagal §j Etikos kodeksa vykdymu, tik esant jo tydiai.

Il SKIRSNIS. PROCESO TAISYKLES

41. straipsnis. Pagrindiniai proceso principai
41.1. Procesas Etikos komisijoje vyksta lietuviy kalba, nebent Etikos komisija nusprendzia kitaip.
41.2. Etikos komisijos nariai bei visi procese dalyvaujantys asmenys privalo elgtis saZiningai,
nepiktnaudziauti jiems priklausanciomis teisémis, rlpintis operatyviu ir ekonomisku kilusiy

klausimy iSnagrinéjimu.

42, straipsnis. Bylos salis
42.1. Bylos dél Etikos kodekso pazeidimo $alimis laikomas asmuo, dél kurio yra pradétas tyrimas dél
galimo Etikos kodekso pazeidimo.

43. straipsnis. Atstovavimas
43.1. Bylos Salis procese pagal §j Etikos kodeksg gali turéti atstova, taciau bet kokias su atstovavimu
susijusias islaidas ji privalo padengti pati.
43.2. Bylos $alis ir kiti asmenys, kuriems taikomas Sis Etikos kodeksas, patys pasirenka teisés
konsultantus ir atstovus.
43.3. Etikos komisija gali apriboti Salies teisiniy atstovy skaiciy, jeigu jis laikomas pertekliniu.
43.4. Neatvykusios bylos Salies atstovo dalyvavimas Etikos komisijos posédyje laikomas tinkamu

Salies dalyvavimu, jeigu ji néra jpareigota asmeniskai dalyvauti Etikos komisijos posédyje.

44. straipsnis. Terminai

44.1. Etikos kodekse nustatyti veiksmai atliekami jame nustatytais terminais. Tais atvejais, kai
konkrediy terminy nenustato Etikos kodeksas, juos nustato Etikos komisija.

44.2. Atitinkamas veiksmas, kuriam atlikti nustatytas terminas, laikomas atliktu per nustatyta termina,
jeigu veiksmas buvo atliktas iki tokio termino pabaigos.

44.3. Etikos komisija turi teise pratesti ar atnaujinti nustatytus terminus, esant pagrjstam bylos Salies
prasymui. Antrg kartg terminas gali bati pratesiamas tik iSimtiniais atvejais.

44 4. Kiekvienu atveju, ar atitinkamas veiksmas buvo atliktas per nustatytg terming, sprendzia Etikos
komisija.

44.5. Teisé atlikti veiksmus iSnyksta pasibaigus nustatytam jiems atlikti terminui. Termino, nustatyto
tam tikrai pareigai atlikti, praleidimas neatleidzia nuo pareigos atlikimo. Uz pareigos nustatytu
terminu neatlikimg terming gali bati taikomos Siame Etikos kodekse nustatytos sankcijos.

44.6. Terminas pradedamas skaiciuoti rytojaus dieng nuo nulis valandy nulis minucéiy po tos
kalendorinés datos arba to jvykio, kuriais apibrézta termino pradzia. Jei konkreciu atveju
nenurodyta kitaip, terminas yra skaiciuojamas kalendorinémis dienomis.

12



44.7.

Tais atvejais, kai paskutiné termino diena yra ne darbo ar oficialios $ventés diena, termino

pabaigos diena laikoma po jos einanti darbo diena.

45, straipsnis. Jrodinéjimo standartas

45.1.

Etikos komisija sprendimus dél Etikos kodekso pazeidimo priima vadovaudamasis

patenkinamos satisfakcijos (angl. comfortable satisfaction) standartu.

46. straipsnis. Jrodymai

47.

46.1.

46.2.

46.3.

46.4.

Su atitinkamu nagrinéjamu klausimu susijusios aplinkybés gali bati jrodinéjamos bet kokios
rasies jrodinéjimo priemonémis, jskaitant, bet neapsiribojant, dokumentais, oficialiomis
ataskaitomis, bylos $aliy ir liudytojy parodymais ir paaiskinimais, specialisty iSvadomis, garso
ir vaizdo medZiaga, kitais rasytiniais ir daiktiniais jrodymais.

Etikos komisija nagrinéja tik tuos jrodymus, kurie patvirtina arba paneigia turindias reiksmés
nagrinéjamam klausimui aplinkybes, taip pat gautus nepazeidziant asmeny garbés, orumo
ir/ar kity teisiy.

Etikos komisija imasi visy bdtiny priemoniy liudytojy interesams ir jy asmeninéms teiséms
apsaugoti. Prireikus, Etikos komisija gali uztikrinti liudytojy anonimiskuma.

Etikos komisija turi visiskg diskrecijg jrodymy vertinimo atzvilgiu ir jrodymus vertina pagal savo
vidinj jsitikinima.

straipsnis. Teisé biti iSklausytam

47.1.

47.2.

47.3.

47.4.
47.5.

Prie$ priimdama sprendima, Etikos komisija, esant bylos Salies prasymui, o esant poreikiui - ir
savo iniciatyva, suteikia bylos Saliai galimybe susipaZinti su esmine bylos medziaga, pateikti
paaiskinimus, jrodymus, pastabas ir prasymus.

Etikos komisija gali nuspresti, kad dalis bylos medziagos nebus atskleidziama, jei tai batina
liudytojy, praneséjy, nepilnamediy ar tyrimo tiksly apsaugai.

Bylos $alis gali prasyti suteikti jai galimybe dalyvauti Etikos komisijos posédyije ir jame pateikti
savo paaiskinimus. Etikos komisija tokj prasyma tenkina, jeigu bylos $alies dalyvavimas Etikos
komisijos posédyje reikalingas teisingam bylos iSsprendimui.

Etikos komisija gali savo iniciatyva kviesti bylos $alj dalyvauti Etikos komisijos posédyije.

Bylos salies nedalyvavimas Etikos komisijos posédyje be svarbios ir pateisinamos priezasties,
kai jai yra suteikiama tokia galimybé ar ji yra kviec¢iama Etikos komisijos iniciatyva, netrukdo
iSnagrinéti bylos ir priimti sprendimo surinkty jrodymy pagrindu, jeigu Etikos komisija

nenusprendzia kitaip.

48. straipsnis. Atsisakymas bendradarbiauti

48.1.

Jei bylos Salys ar kiti asmenys, kuriems yra taikomas $is Etikos kodeksas, bet kokiu badu
nebendradarbiauja su Etikos komisija ar delsia atsakyti j Etikos komisijos prasymus, Etikos
komisija gali, po atitinkamo jspéjimo, nubausti juos uz Etikos kodekso 19 straipsnio pazeidima.

48.2. Tuo atveju, jei bylos salis nebendradarbiauja, Etikos komisija, priimdamas galutinj sprendimg

byloje gali atsizvelgti j Saliy elgesj proceso metu, o nebendradarbiavimg laikyti papildomu

pazeidimu, remiantis Etikos kodekso 19 straipsniu.

49. straipsnis. Etikos komisijos posédziai

49.1.

Etikos komisijos posédzius Saukia Etikos komisijos pirmininkas, o jo nesant ar jam dél
objektyviy priezasciy negalint pasinaudoti Sia teise - Etikos komisijos pirmininko pavaduotojas.
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49.2.

49.3.

49.4.

49.5.

49.6.

49.7.

49.8.

49.9.

Etikos komisijos posédziams pirmininkauja jo pirmininkas. Tuo atveju, jeigu pirmininkas
posédyje nedalyvauja jj pavaduoja pirmininko pavaduotojas, o nedalyvaujant pirmininko
pavaduotojui - bet kuris Etikos komisijos narys.

Posédis laikomas jvykusiu, jeigu jame dalyvauja bent 3 (trys) Etikos komisijos nariai.

Etikos komisija gali jpareigoti asmenj, kuriam yra taikomas $is Etikos kodeksas, asmeniskai
dalyvauti Etikos komisijos posédyje.

Etikos komisijos posédis gali bati rengiamas nuotoliniu bddu naudojant telefonine
konferencija, video konferencija ar kitas elektroniniy rysiy priemones.

| Etikos komisijos posédzius gali bati kvieciami liudytojai, ekspertai, specialistai ir vertéjai. Tokiu
atveju j poséd] taip pat turi bati kvie¢iamos ir bylos Salys.

Visi Etikos komisijos posédyje dalyvaujantys asmenys privalo elgtis pagarbiai, laikytis
nustatytos posédzio tvarkos ir vykdyti Etikos komisijos pirmininko nurodymus.

Etikos komisijos pirmininkas vadovauja posédziui ir uztikrina jo tvarka, turi teise jspéti posédzio
dalyvius, apriboti jy pasisakymus ar imtis kity batiny priemoniy tinkamai posédzio eigai
uztikrinti.

Asmens nepagarbus elgesys ar Etikos komisijos pirmininko nurodymy nevykdymas gali bati

vertinamas kaip $io Etikos kodekso pazeidimas.

50. straipsnis. Informacijos, dokumenty ir sprendimy perdavimas/jteikimas

50.1.

50.2.

50.3.

50.4.

50.5.

Bylos Salims informacija, susijusi su procesu, dokumentai, jskaitant Etikos komisijos

sprendimus, yra perduodami/jteikiami elektroniniu pastu, taip pat gali badti siunciami

registruotu pastu.

Sprendimai ir kiti dokumentai asmenims, kuriems yra taikomas $is Etikos kodeksas, gali bati

jiems adresuojami asmeniskai ar per atitinkama Narj, Klubg ar kitg juridinj asmenj, kuriam yra

taikomas $is Etikos kodeksas ir su kuriuo yra susijes galutinis gavéjas, o toks juridinis asmuo

privalo perduoti dokumentus jy galutiniam gavéjui. Tuo atveju, jei dokumentai nebuvo

siun¢iami galutiniam gavéjui asmeniskai, jie yra laikomi tinkamai jteiktais galutiniam gavéjui po

3 (trijy) dieny nuo tada, kai dokumentai buvo perduoti atitinkamam anksciau nurodytam

juridiniam asmeniui.

Sprendimas gali bdti jteikiamas jj paskelbiant LDSF interneto svetainéje, toliau nurodytais

atvejais:

a) bylos salies buvimo vieta yra nezinoma ir negali bati nustatoma, nepaisant déty protingy
pastangy jai nustatyti;

b) kitoks jteikimas yra nejmanomas ar bity ypac¢ sudétingas;

c) bylos salis nepateiké kontaktiniy duomeny, nepaisant to, kad jos buvo prasoma juos

pateikti.
Sprendimo paskelbimo LDSF interneto svetainéje atveju, jis yra laikomas jteiktu jo paskelbimo
diena.
Tuo atveju, jeigu informacija, susijusi su procesu, ar dokumentai bylos $aliai yra siunciami jos

nurodytu adresu, jie yra laikomi tinkamai jteiktais praéjus 3 (trims) darbo dienoms nuo jy
iSsiuntimo bylos $aliai dienos, jei siunciama pastu, arba kitg darbo dieng nuo jy iSsiuntimo, jei

siunciama elektroniniu pastu.

51. straipsnis. Etikos komisijos atliekamas tyrimas

51.1.

Gavusi skunda, pranesimg ar kitg informacijg, Etikos komisija atlieka pirminj prima facie
vertinima ir nustato, ar yra pakankamas pagrindas pradéti tyrima. Jeigu skundas akivaizdZiai
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51.2.

51.3.

51.4.

51.5.

nepagrjstas, nepakankamai konkretus arba nepatenka j Etikos komisijos kompetencija, Etikos
komisija gali atsisakyti pradéti tyrima.

Vertindama, ar buvo atliktas Etikos kodekso pazeidimas, Etikos komisija atlieka tyrimg, kurio
metu analizuoja ir vertina visus tiriamojo asmens ar bet kokiy kity asmeny pateiktus jrodymus
ir duomenis.

Atlikusi tyrima Etikos komisija priima atitinkama sprendima, kuriame konstatuoja, buvo ar
nebuvo atliktas Etikos kodekso pazeidimas, ir, esant reikalui, skiria sankcija.

Etikos komisija gali sustabdyti tyrima tik tuo atveju, kai negalima nagrinéti pazeidimo tol, kol
bus iSspresta kita byla nagrinéjama teismine tvarka, atvejais, taip pat kitais reikSmingais ar
Siame Etikos kodekse numatytais atvejais. Tyrimas yra atnaujinamas kitg dieng po to, kai
jsiteiséja atitinkamo teismo galutinis sprendimas (nutartis) ar iSnyksta kitos aplinkybés, dél kuriy
tyrimas buvo sustabdytas.

Etikos komisija tyrimo atlikimui gali pasitelkti kitus nepriklausomus kompetentingus trediuosius

asmenis.

52. Procediriniy klausimy sprendimas

52.1.

Proceddriniais klausimais Etikos komisija priima nutarimus, kurie gali bati priimami tiek ZodZiu,

tiek rastu.

53. Procesinés islaidos

53.1.

53.2.

53.3.

53.4.

53.5.

Procesines islaidas sudaro visos su bylos dél Etikos kodekso pazeidimo nagrinéjimu susijusios
LDSF patirtos islaidos, jskaitant, bet neapsiribojant, vertimo, eksperty, specialisty bei kity su
bylos nagrinéjimu susijusiy paslaugy islaidas.

Procesines islaidas padengia asmuo, kuria yra skiriama sankcija uz Etikos kodekso pazeidima.
Jei sankcija skiriama keliems asmenims, procesinés islaidos paskirstomos proporcingai,
atsizvelgiant | kiekvieno asmens kaltés laipsnj.

Etikos komisijos sprendimu, dalis procesiniy islaidy, ypac¢ susijusiy su pirminiu tyrimu, gali bati
priskiriamos LDSF, atsizvelgiant j konkrecios bylos aplinkybes.

ISimtiniais atvejais procesinés islaidos gali blti sumazintos arba Salis gali bati atleidZziama nuo

jy atlyginimo, atsizvelgiant j, inter alia, bylos Salies turtine padét;.

54. Etikos komisijos sprendimy priémimas

54.1.

54.2.

54.3.

54.4.

Sprendimai priimami posédyje paprasta posédyje dalyvaujanciy Etikos komisijos nariy balsy
dauguma. Susilaikyti nuo balsavimo negalima. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia Etikos
komisijos posédziui pirmininkaujancio asmens balsas.

Pasitarimo ir sprendimo priémimo metu sprendimy priémimo kambaryje ar virtualioje
pasitarimo aplinkoje gali bati tik Etikos komisijos nariai, kurie nagrinéja byla. Bati sprendimy
priemimo kambaryje ar virtualioje pasitarimo aplinkoje pasitarimo ar sprendimy priémimo
metu kitiems asmenims draudziama.

Jei bylos Salis nustoja eiti atitinkamas pareigas proceso metu, t. y. iki Etikos komisijai priimant
sprendima dél jos elgesio ar veiksmy suderinamumo su Etikos kodekso nuostatomis, Etikos
komisija islieka kompetentinga priimti sprendima.

Etikos komisija turi teise atidéti sprendimo priémima ir paskelbima ne ilgiau kaip 30
(trisdesimciai) dieny po atitinkamo Etikos komisijos posédzio dienos, atsizvelgdamas j
sprendziamo klausimo sudétinguma. lki sprendimo priémimo pripazinusi, kad reikia nustatyti
naujas aplinkybes, turincias reik§més bylai, arba istirti naujus jrodymus, Etikos komisija turi teise
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nutarti atnaujinti bylos nagrinéjima.

55. straipsnis. Etikos komisijos sprendimo turinys

55.1.

55.2.

55.3.

55.4.

Etikos komisijos sprendime dél Etikos kodekso pazeidimo yra nurodoma:

a) Etikos komisijos sudétis;

b) bylos salys;

c) sprendimo priémimo data;

d) nustatyty faktiniy aplinkybiy santrauka;

e) sprendimo motyvai;

f) Etikos kodekso ir kity teisés akty nuostatos, kuriomis Etikos komisija vadovavosi, bei kiti
teisiniai argumentai;

g) Etikos komisijos iSvada ir sprendimas;

h) sprendimo apskundimo terminas ir tvarka.

Etikos komisija turi teise priimtg sprendimg dél Etikos kodekso pazeidimo surasyti

nenurodydama S$ios straipsnio 1 dalies d), e) ir f) punktuose nurodytos informacijos ir

duomeny. Tokiu atveju bylos $alis, gavusi tokj sutrumpintg Etikos komisijos sprendima, turi

teise per 7 (septynias) dienas nuo tokio sprendimo gavimo dienos, rastu pareikalauti Etikos

komisijos pateikti pilnos apimties sprendima. Bylos Saliai nepasinaudojus Sia teise per

nurodytg terming, laikoma, kad ji atsisakée teisés reikalauti pilnos apimties sprendimo ir teisés

pateikti skundg dél tokio sprendimo. Bylos $aliai per nurodytg terming pareikalavus pilnos

apimties Etikos komisijos sprendimo. Tokiu atveju terminas paduoti skunda dél atitinkamo

Etikos komisijos sprendimo pradedamas skaidiuoti nuo atitinkamo pilnos apimties Etikos

komisijos sprendimo jteikimo bylos $aliai dienos.

Dél Etikos komisijos sprendimo turinio kitos jos kompetencijos klausimais Etikos komisija

sprendzia savo nuozilra, atsizvelgiant j sprendziamo klausimo pobud;.

Etikos komisijos sprendimg pasiraso Etikos komisijos posédziui, kuriame buvo priimtas

sprendimas, pirmininkaves Etikos komisijos narys.

56. straipsnis. Sprendimy ir nutarimy jsiteiséjimas

56.1.
56.2.

Etikos komisijos sprendimai ir nutarimai jsiteiséja nuo jy priéemimo momento

Etikos komisija, priémusi sprendimg ar nutarima, gali bet kuriuo metu savo iniciatyva ar
dalyvaujanciy byloje asmeny pareiskimu iStaisyti sprendime ar nutarime esancias raSymo
apsirikimus ar aiskias aritmetines klaidas, kuriy iStaisymas nekeicia sprendimo ar nutarimo

esmes.

57. straipsnis. Sprendimy perziuréjimas

57.1.

57.2.

Etikos komisija savo priimta jsiteiséjusj sprendima bylos Salies prasymu gali perziaréti ir priimti
nauja sprendima, jeigu naujai paaiskéja esminiy aplinkybiy ar atsiranda naujy jrodymy, kurie
nebuvo ir negaléjo bati zinomi atitinkamos bylos nagringjimo metu, bei kuriems esant
Zinomoms bylos nagrinéjimo metu galéjo bati priimtas kitas sprendimas.

Prasymas dél jsiteiséjusio Etikos komisijos sprendimo perzitréjimo gali bati pateiktas Etikos
komisijai per 10 (desimt) dieny nuo aplinkybiy, nurodyty Sio straipsnio 1 dalyje paaiskéjimo
bylos Saliai dienos, bet ne véliau kaip per 1 (vienerius) metus nuo atitinkamo Etikos komisijos
sprendimo jsiteiséjimo dienos.

58. straipsnis. Etikos komisijos sprendimy apskundimas
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58.1. Etikos komisijos sprendimai gali bati skundZiami LDSF jstatuose nustatyta tvarka.
VI DALIS. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

59. straipsnis. Santykis su kitomis LDSF taisyklémis
59.1. Jsigaliojus Siam Etikos kodeksui, LDSF Etikos ir drausmés kodekso nuostatos galioja ir yra
taikomos tiek, kiek jos reglamentuoja drausminius paZeidimus ir drausmine atsakomybe,

nepatenkandius j Sio Etikos kodekso taikymo sritj.

60. straipsnis. Jsigaliojimas
55.1. Si Etikos kodekso redakcija jsigalioja nuo jos patvirtinimo dienos

LDSF prezidentas Darius Levickis
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